
Cum pot contribui 
la starea de bine în 

școală?
Daniela Tütös

Școala Creștină Privată din Cartierul Romilor Tinca - Bihor



Cine suntem?

● Școala privată situată în mijlocul comunității de romi

● Acreditați din 2012

● Avem învățământ primar și preșcolar

● 192 copii înscriși în 2023-2024;

● 13 cadre didactice – 5 de etnie romă; 

● Funcționăm sub egida Fundației People to People; 
■ www.people2people.ro/scoala
■ https://www.facebook.com/people2people.ro

.

http://www.people2people.ro/scoala
https://www.facebook.com/people2people.ro


Care sunt problemele care pot genera 
conflicte?

Agresivitatea 
verbală

Agresivitatea 
fizică

Ne facem dreptate cu 
pumnul, o simplă joacă 

poate degenera în bătaie

Înjurăm, blestemăm, 
ridicularizăm, scoatem în 

evidență defectele personale 
sau ale membrilor de familie

Lipsa limitelor 
de acasă

Este greu să accept autoritatea, disciplina, să nu 
vorbesc neîntrebat și în timpul activităților ....



Disciplinare 
pozitivă

Programe de motivare 
pozitivă

Asumarea de roluri, 
responsabilități, sarcini 

– sunt parte a 
procesului

Sală de clasă
receptivă

Crearea unui climat 
atractiv

Împuternicirea 
elevilor

Ce ne dorim prin implementarea practicilor restaorative?

Repararea 
răului

Asumarea 
responsabilității

Conștienți de consecințe
Să simtă remușcări

Oameni 
Relații
Bunuri



Cum gestionăm 
conflictul?

 întâlniri cu persoanele care au fost 
afectate de acțiunile lor (copii, 

profesori)

 explicarea impactului pe care l-a avut;

 iertarea; 

 să meargă mai departe și să se împace 
cu „infractorul”



Ce ne dorim?
 Asigurarea deminității părților implicate; 

 Vindecarea și întărirea comunității; 

 Cine a fost rănit?

 Care sunt nevoile lor?

 A cui sunt obligațiile?

 Cum lucrăm în mod colectiv pentru îndreptarea relațiilor?

 Accentul să nu fie pus pe pedeapsă;

 Să învețe despre responsabilitatea pe care au avut-o într-
o situație, cum i-a afectat pe alții și cum o pot corecta



O poză cât o  mie de cuvinte



Cercuri 

restaorative



PROGRAME



ATITUDINI



Dezvoltăm o comunitate de învățare:

● Crearea unui mediu cald și prietenos 
pentru copii;

● Parteneriate reale cu părinții – unde am 
fost/unde suntem/unde vrem să 
ajungem;

● întâlniri săptămânale
● celebrăm împreună
● Teambuilding
● ne formăm împreună
● căutăm contexte de învățare
● .... Cerul este limita

Cum suntem noi modele pentru copii?



Studiem împreuă



Vă mulțumesc. 
scoala_prorroma@yahoo.ro

0742 127636
https://www.facebook.com/people2people.ro

https://www.people2people.ro/scoala

mailto:scoala_prorroma@yahoo.ro
https://www.facebook.com/people2people.ro

